
ПРОТОКОЛ ЗАСЕДАНИЯ ПРАВЛЕНИЯ. 

г.п. Лянтор                                                                                                            «22» декабря 2019 год 

 

Дата и время проведения: «22» декабря 2019 в 19 часов 00 минут 

Место проведения: г. п. Лянтор, в 2-х км от базы ЛДРСУ, ПСОК «Заречное» 

Общее количество членов правления ПСОК «Заречное»: 5 человек. 

Приняли участие в заседании: 

 Подлесная Ольга Николаевна. 

 Иванов Сергей Николаевич. 

 Захарова Юлия Юрьевна. 

 Хаматянова Зульфия Харисовна. 

 Хаматянов Венер Хаматнурович.  

 Железнякова Марина Вячеславовна отсутствует по уважительной причине 

  

 ПОВЕСТКА ДНЯ: 

 

1. Утверждение штатного расписания и фонда оплаты труда объединения ПСОК «Заречное» на 

01.01.2020 по 31.12.2020. 

2. Утверждение условий договоров, заключаемых (заключенных) объединением, внесение 

изменений в действующие договоры объединения, пролонгация договоров.  

 

Вопрос 1: Слушали: Подлесную Ольгу Николаевну: 

Размер заработной платы штатным работникам садоводческих некоммерческих 

объединений устанавливается решением общего собрания членов такого объединения при 

утверждении сметы и финансово – экономического обоснования размера членских взносов и 

размера платы для граждан, ведущих садово – огородное хозяйство на территории такого 

объединения в индивидуальном порядке. 

Он зависит от различных факторов и условий. Прежде всего, расходы на оплату штатных 

работников объединений не должны быть обременительными и соответствовать возможностям 

членов данного объединения. Оплата труда конкретного работника должна достойно отражать 

его возможности и способности исполнять свои обязанности. Вместе тем месячный оклад 

штатного работника не должен быть ниже установленного в РФ минимального размера оплаты 

труда (МРОТ). 

Штатное расписание и фонд оплаты труда зависит от специфики организации и должно 

соответствовать требованиям действующего законодательства РФ. 

Размер зарплаты, естественно, утверждается общим собранием объединения, но при этом 

в обязательном порядке должны учитываться: 

 размер минимальной зарплаты в регионе; 

 квалификация сотрудника, соответствующая занимаемой должности;  

 время, в течение которого сотрудник выполняет свои обязанности. 

 фактический объём выполняемой работы. 

 количество садоводов в садоводческом некоммерческом объединении. 

Штатные работники имеют право на социальные пособия, очередной отпуск; период 

работы в нашем объединении зачитывается в трудовой стаж при начислении пенсии. Для 

наемных работников при приеме их на работу может, в соответствии с действующим 

законодательством, устанавливаться испытательный срок. 

На мой взгляд, будет вполне справедливо, учитывая круг выполняемых обязанностей и 

требований современных условий жизни утвердить имеющееся в нашем объединении 

прилагаемые штатное расписание и фонд оплаты труда работников на период с 01.01.2020 по 

31.12.2020, с учетом размера МРОТ на указанный период, в количестве: 

 бухгалтер-кассир - 1,5, 

 главный бухгалтер - 1, 

 дворник -1 (постоянна ставка), 2 (сезонные ставки). 



 контролер по учету электроэнергии – 1. 

 председатель правления -1. 

 электрик 5 разряда – 2. 

Вопросы: не поступили. 

Предложения: не поступили. 

Голосование: за – 5 чел. Против – 0 воздержался – 0  

Решили: 

Утвердить штатное расписание (приложение) и фонд оплаты труда работников 

(приложение) на период с 01.01.2020 по 31.12.2020 в количестве: 

 бухгалтер-кассир - 1,5, 

 главный бухгалтер - 1, 

 дворник -1 (постоянна ставка), 2 (сезонные ставки). 

 контролер по учету электроэнергии – 1. 

 председатель правления -1. 

 электрик 5 разряда – 2. 

 

Вопрос 2: Слушали: Подлесную Ольгу Николаевну: 

 

Для организации деятельности ПСОК «Заречное» нами были заключены договоры на 

зимние содержание и благоустройство территории ПСОК «Заречное» с ИП Сакиным Е. В., ИП 

Исмагиловым Т. М., ИП Щепочкиным Д.П., ИП Шайбаковой А. Н., ООО «МЖК», ИП 

Мотренко Э.Х, договор на оказание юридических услуг с Подлесной О. Н., договор на 

благоустройство и содержание территории ПСОК «Заречное» с Коротковым С.Г. (за период с 

01.10.2019 по 30.04.2020).  

В связи с реорганизацией ООО «МЖК» и передачей техники в ООО «ЖК «Сибирь» 

необходимо заключить договор на зимние содержание и благоустройство территории ПСОК 

«Заречное» с ООО «ЖК «Сибирь» по предлагаемой им стоимости: один час работы погрузчика 

составляет 2 000 рублей. 

В связи с тем, что без заключения данных договоров, работа правления по организации 

деятельности ПСОК «Заречное» не предоставляется возможной, предлагаю заключить 

указанный договор с ООО «ЖК «Сибирь», продлить действия договоров с указанными 

контрагентами, утвердить условия дополнительных соглашений к соответствующим договорам 

и условия вышеуказанных договоров.    

Вопросы: не поступили. 

Предложения: не поступили. 

Голосование: за – 5 чел. Против – 0 воздержался – 0  

Решили: 

1. Заключить договор на зимние содержание и благоустройство территории ПСОК «Заречное» 

с ООО «ЖК «Сибирь», 

2. Пролонгировать действия договоров на зимние содержание и благоустройство территории 

ПСОК «Заречное» с ИП Сакиным Е. В., ИП Исмагиловым Т. М., ИП Щепочкиным Д.П., ИП 

Шайбаковой А. Н., ИП Мотренко Э.Х. 

3. Пролонгировать действие договора на оказание юридических услуг с Подлесной О. Н, 

утвердить условия дополнительного соглашения. 

4. Утвердить условия договора на благоустройство и содержание территории ПСОК 

«Заречное» с Коротковым С.Г. 

 

 

Председатель правления                                                             О. Н. Подлесная 

 


